UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BAJA CALIFORNIA

Institucion Publica del Gobierno del Estado

CONVOCATORIA A

CONCURSO DE OPOSICION ABIERTO 2024 para profesores de asignatura

De conformidad con el articulo 27 del Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico de la Universidad Politécnica de Baja California, se convoca a los interesados en participar en el
concurso de oposicion abierto 2024, paraincorporarse como profesor de asignatura nivel “B”, portiempo determinado, el tiempo de dedicacidn sera preferentemente de 15 horas alasemana. En caso de contar
con algun cargo o comisidn dentro de la administracion publica Federal, Estatal y/o Municipal y rebase la cantidad de horas permitidas por la normatividad aplicable, solo se podran asignar hasta el maximo
permitido por la misma, o en su defecto tendra que renunciar a la plaza, cargo o comisidn con la que cuente antes de la presente convocatoria . En todos los casos la remuneracién serd de $133.20 M.N. (ciento
treintay tres pesos 20/100 MN) antes de los descuentos de Ley, y la duracion del contrato objeto de esta convocatoria sera del 9 de septiembre al 21 de diciembre del 2024. El horario de trabajo podra estar
sujeto acambiodeacuerdoalasnecesidadesde lainstitucién.

Funciones a desempeiiar:

Participar en el proceso de ensefianza-aprendizaje de acuerdo con los programas educativos y en las demas actividades encomendadas por el Director de Programa Académico, de acuerdo con las disposiciones aplicables.

Criterios de Evaluacion y Aceptacion:

Los aspirantes no deberan estar inhabilitados legalmente como servidores publicos para desempefiarse como profesores de asignatura, debiendo cumplir con los siguientes requisitos de escolaridad, docencia y experiencia profesional:
A) Titulo de Licenciatura afin a la asignatura original y copia.
B) Aptitudes para la docencia en el modelo educativo basado en competencias.
C) Experiencia profesional segln se especifica en la tabla de disciplinas.

La Comisidn de Ingreso Promocion y Permanencia del Personal Académico evaluard la preparacion y capacidad académica de los aspirantes, asi como sus conocimientos tedricos y practicos, su escolaridad y su experiencia docente y profesional. Las

evaluaciones se practicaran de acuerdo a los lineamientos del Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico de la siguiente manera:

1) Andlisis de Curriculum Vitae con documentacion probatoria.
2) Presentacion de clase modelo, calendarizados a partir del 19 de agosto de 2024 segun lo asigne la Universidad Politécnica de Baja California.
3) En caso de que la Comisidn lo considere pertinente, se hard una entrevista que incluya los conocimientos del aspirante en el modelo educativo basado en competencias

DESCRIPCI

N DE LA DISCIPLINA

ASIGNATURAS A

Espec Temas de dominio Experiencia entificacion CUATRIMESTE 2024-3 -
- Implantacion de Tecnologias de la Informacion en el area E iencia d fesional ! 5 d ‘alidad
TECNOLOGIAS DE LA Licenciado en Informatica, Tecnologias de administrativa. Expen-enm.a e asezor pr:) zs@nal en Z a;rez e%p:'a ! ,a 1 Tecnologias de Informacion Lunes y miércoles 7:00 a9:00 4 LAGE
INFORMACION Informacion, Inteligencia de Negocios. -Experto en Office 365 xperiencia como docente bajo el modelo de competencias. Aplicadaalos Negocios horas
. . Constancias de capacitacion profesional.
-Manejo de Software Administrativos
. - . Electricidad y Magnetismo, Circuitos eléctricos, M aquinas L . . .
Ingeniero Electrénico, Ingeniero en - Lo . N L Experiencia profesional en el drea de especialidad. . L .
L . - eléctricas, Electronicas analogica, Sistemas Electronicos de . - L P Sistemas electronicos de Martes, Jueves y Viernes de 7:00 a
ELECTRONICA comunicaciones, Ingeniero M ecatrénico o L N S Manejo de software en disefio de circuitos eléctricos y 2 ) 6 IM
" Interfaz, digital y de potencia, Comunicaciones, Control, . . interfaz 9:00 horas
carreraafin. . . eléctronicos.
Microcontroladores, Arquitectura de computadoras.
. . " Experiencia profesional en el drea de su especialidad.
Ingeniero en Tecnologias de a Informacion. | o - 6 Grientada a Objetos, Programacion estructurad Andlisis, disefio y desarrollo de software en aplicacion
PROGRAMACION Y Ingeniero en Sistemas, Ingeniero en Ciencias °9 arpéco » entada a Objetos, Frog ar.‘nat':'o estructurada, als| s,‘ s‘e oy esa‘ ° O, ‘e o . a.ee ap cgcg s Administracion de bases de |Miércoles de 20:00 a22:00 horas,
A . . . administracion de bases de datos, Ingenieréi de software, para escritorio y para dispositivos méviles. Conocimiento 3 . ) ) 5 ITI
COMPUTO Computacionales, Licenciado en Informética. o = ) . ~ N datos y viernes de 19:00 a22:00 hrs
carrera afin Programacién en lenguajes Visuales NET, C# . sobre el modelo de ensefianza basado en competencias
(deseable)
I . Ani » Efectos E ial Texturizado 3D, Software Autodesk Mayay Mudbox, Adobe Produccion de un set digital con personaje texturizados y Miércoles de 18:00 a 19:00 hrs;
ANIMACION 3D ngeniero en Animaciony 'ec 0s Especiales o After Effects, animados y render final en video. Modelado, texturizado de 4 PAINTING 3D jueves y viernes de 18:00 220:00 5 IAEV
carreraafin . . .
Adobe Photoshop modelo inorganico y texturas paradigiset con Photoshop hrs
Procesos de moldeo, de forja, estampado, laminacion, extrusiony Experiencia o curso que”avale el usovde maquinaria para
. i . . remocién de material:
| . T logias deM fact trefilado. Deformacion en frio y en Caliente, procesos de ¢ ¢ d talad Dy
PROCESOS DE nggmero en 'ano og|a§ e Manu a'c gra, soldadura industrial TIG, MIG y eléctrica con realidad aumentada y como sontarro, rgsa Or,a’ ala ro,‘es'men ysierra, Procesos primarios de Miércoles de 7a9pm, Viernes de 5
Ingeniero M ecénico, Ingeniero M ecatrénico o s . . . proceso de soldaduraindustrial. Conocimientos de moldeo 5 5 I™
MANUFACTURA . de manera fisica. Determinar los materiales, las condiciones y L L, M anufactura a8pm
carrera afin. . y de procesos no tradicionales de remocion (deseable).
parametros de los procesos de cortey formado de metal, y de o _
Conocimiento sobre el modelo de ensefianza basado en
rolado de metales. A
competencias (deseable).
Evaluar el desempefio de respuestas de controles en el dominio - . .
A L . L Experiencia laboral en el areade Control e instrumentacion. ” )
discreto. Disefiar controladores discretos con LGR. Disefio de - N Lunes, Miércoles y Viernes de 7:00
. . L Conocimiento sobre el modelo de ensefianza basado en
controladores discretos con el método de Bode. Disefio y . 6 Control Avanzado a9:00 horas; Martes y Jueves de 7 IM
. L, . N L N L. competencias (deseable)
simulacion de sistemas de controles difusos. Disefio y simulacion N . . 7:00 a8:00 horas
Manejo de simulaciones de software de control avanzado
del control de procesos por redes neuronales.
Experiencialaboral en el areade Control e instrumentacion.
Calculo det ¢ dazei d fales d t Dise Conocimiento sobre el modelo de ensefianza basado en Adaquisicié " Miércoles de 20:00 a21.00 horas;
-d clu o” edra?.iorm: i ‘emversa e sefiales discretas. Disefio y competencias (deseable) 7 QUI?CIA(:"');DFOCNSTBT"‘S" 0 Jueves de 18:00 a20:00 horas; 5 M
simuiacion de filtros digitales. Manejo de sistema de aquisicion y procesamiento de 'gital de senales Viernes de 20:00 a22:00 horas
. - . - sefales.
Ingeniero Electrénico, Ingeniero M ecénico,
MECATRONICA ; - ) — - - -
Ingeniero en Mecatrénica o carrera afin. Elaboracion de diagrama a bloques del funcionamiento de un
sistema mecaFron:uco. Plagramadelas funciones y subfunciones del Experiencialaboral en el areade gestion de proyectos. N . Martes y Jueves de 20:00 a22:00
producto adisefiar. Diagrama de Gantt del desarrollo del producto _ . Disefio de sistemas R y .
L - N » . . Conocimiento sobre el modelo de ensefanza basado en 8 o horas, Miércoles de 21:00 a22:00 5 IM
mecatronico. Disefio y simulacion de sistemas mecatrénicos. Plan . mecatronicos
A ) 3 " competencias (deseable) horas
de acciones derivado de lainterpretacion del PERT durante la
ejecicion del proyecto.
- . . . . .| Experiencialaboral en el areade robética.
Realizar el muestreo de trayectorias cartesianas de un nimero finito - -
. i X . Conocimiento sobre el modelo de ensefianza basado en . N .
de puntos. Simulacion de trayectorias en robots manipuladores y N Martes de 9:00 a 11:00 horas;
L X . " L competencias (deseable) 9 Control de Robots X y ) 4 M
modelos de control de posicion de articulaciones. Simulacion de ) K » . Viernes de 8:00 a 10:00 horas
. L Manejo software para simualcion de brazo manipulador en
los modelos de control de cadenas cineméticas.
celdas de manufactura.
Ingeniero en Energia, Ingeniero M ecéanico Energia convencional y energiarenovables, Metrologiae Experiencia profesional en el area de especialidad, Ahorro y uso eficiente de Martes de 2100 a22:00 horas,
INGENIERIA EN ENERGIA . ’ Y - ’ Conocimiento sobre el modelo de ensefianza basado en 10 ) Miercoles de 20:00 a22:00 horas, 5 IE
Ingeniero en M anufactura o carrera afin. Instrumentacion ) Energia
competencias (deseable) Jueves de 2:00 a22:00 horas

CONVOCATORIA A

CONCURSO DE OPOSICION ABIERTO 2024 para profesores de tiempo completo nivel “A”

De conformidad con el articulo 27 del Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico de la Universidad Politécnica de Baja California, se convoca a los interesados en participar en el concurso
de oposicion abierto 2024, para ocupar una plaza como de profesor de tiempo completo nivel “A”, por tiempo determinado. El tiempo de dedicacion sera de 40 horas semanales en un horario de trabajo de lunes a
sabado entre las 7:00 y las 22:00 horas de acuerdo con las necesidades de la institucion, por lo que los aspirantes deberdn tener disponibilidad de horario. En caso de resultar ganador y contar con algln cargo o comisién
dentro de la administracién publica Federal, Estatal y/o Municipal y rebase la cantidad de horas permitidas por la normatividad aplicable, al momento de la contratacién, debera presentar documentacién probatoria de
renunciar a la plaza, cargo o comision hasta ajustar el maximo permitido por la normatividad. En todos los casos la remuneracion serd de 23,259.95 M.N. bruto mensual, y la duraciéon del contrato objeto de esta
convocatoria serd del 6 de septiembre al 31 de diciembre del 2024.

Escolaridad:La que se indica en |a tabla de caracteristicas de las vacantes.

Experiencia educativa: Experiencia en el modelo educativo basado en competencias en las actividades de: Docencia,
Tutoria, Disefio Curricular.

Experiencia profesional: La que se indica en la tabla de caracteristicas de las vacantes.

Funciones a desempeiiar:

Realizar actividades de ensefianza, de acuerdo con losprogramas educativos.

Realizar actividades de generacion, aplicaciony transferencia delconocimiento.

Participar en el disefio, revision, modificaciony evaluacion de programas educativos.

Las demas actividades encomendadaspor el director de programa

La Comision de Ingreso, Promociony Permanencia del Personal Académico evaluara la preparacién y capacidad
académica de los aspirantes los conocimientos tedricos y practicos de cada concursante su escolaridad y su
experienciadocente y profesional.

La Comision de Ingreso Promocién y Permanencia del Personal Académicoevaluard la preparaciony capacidad académica
de los aspirantes, asicomo sus conocimientostedricosy practicos,su escolaridady suexperienciadocentey profesional.
Las evaluaciones que se practicaran serdn las siguientes:

Andlisis de Curriculum con documentacion probatoria

Desarrollar en un maximo 5 cuartillas el tema que se especifica en la tabla de caracteristicas de las plazas, incluyendo un
resumen con un maximo de 200 palabras en Inglés y Espafiol.

Entrevista y Exposicion del tema desarrollado

Requisitos

Los aspirantes a ocupar alguna plaza no deberdn estar inhabilitados legalmente como servidores publicos para
desempefiarse como profesores de tiempo completo, debiendo cumplir con los siguientes requisitos de
escolaridad, docenciay experiencia profesional.

Programa Académico Escolaridad Experiencia profesional Tema a desarrollar

Dos o mas afios como investigador posdoctoral, docencia a nivel licenciatura, direccién o codireccidn de tesis de licenciatura y posgrado,

experiencia en laindustria como ingeniero en dreas relacionadas a la automatizacion, conocimiento de los sistemas de administracidn y gestién de
Ingeniero Mecatrénico, informacion relacionados con CONAHCYT, por ejemplo: SNIl'y RENIECYT. Publicacion continua de sus resultados de investigacion, en revistas de
preferentemente con grado de prestigio (al menos 5 productos en revisas en Q1 o Q2 indizadas en JCR o SCOPUS como primer autor o autor de correspondencia), capitulos de libroy
doctor en ciencias, con presentacion en congresos nacionales e internacionales. Organizacion de eventos académicos nacionales. Certificaciones en International Lean Six
reconocimiento SNIvigente  Sigma Difusion y divulgacion de la ciencia. Investigacion relacionada a: la dindmica de sistemas nanocristalinos semiconductores, asi como a su

modelacion utilizando andlisis de respuesta en frecuencia; disefio, construccidn y sintonizacion de sistemas de control; sistemas de vision por

computadora; temas transdisciplinarios de la ingenieria con la psicologia y educacion.

Caracterizacion de la dindmica de
sistemas semiconductores cristalinos
utilizando EIS

Ingenieria Mecatrdnica

PROCEDIMIENTO DE REGISTRO PARA ASPIRANTES: Los interesados deberan registrarse a través del mecanismo disponible en la pdgina www.upbc.edu.mx, cargar la documentacién probatoria y entregar solicitud
generada y Formato de Declaratoria de Compatibilidad de Horarios en el departamento de Recurso Humanos de la Universidad Politécnica de Baja California, ubicada en Calle de la Claridad S/N Col. Plutarco Elias Calles, Mexicali
Baja California. C.P.21376. El horario de recepcion de documentos serd de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas. La fecha limite para la entrega de solicitud serd el dia 13 de agosto del 2024.

Lafechayhoradelaentrevistay clase modelo, se dara a conocer a los candidatos a mas tardar el 16 de agosto de 2024.

Los resultados emitidos por la Comision de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico seran publicados en la pagina www.upbc.edu.mx a mas tardar el 26 de agosto de 2024 y serdn inapelables. Los candidatos
ganadores deberdn presentarse en el departamento de Recursos Humanos del 26 al 30 de agosto de 2024 de 9:00 a 14:00 horas para contratacion entregando la documentacion requerida. En caso de no presentarse en estas
fechas, se considerard que el aspirante renuncia al resultado del concurso, liberando a la Universidad de cualquier obligaciéon y quedando esta institucion facultada para contratar a otra persona.

Tel. (686)104 2727 ext.1112

Departamento de
Recursos Humanos
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